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AVTALE OM OVERFØRING AV FE,RIE- /
F'ORSKUDDSFEruE (l henhold til Ferielovens g 7)

l. Avtalen gjelder som er ansaft ved

navn på arbcidstaker

2. Det søkes om overføring av il ferieåret
antall dager/uker

Søknaden begrunnes med (rnå lylles ut):

arbeid sp I ass

Veiledning om u lfylling

Overføring avferie eller lorskuddsferie sfutl avtales mellon arbe idstaker og arheidsgiver. A"-tale ont overJisring at
til neste år giøres innen utgangen av året. I henhold til Ferielovens { 7 kfuedet gjøres at,tale over.l'øring av inntil

2ukerslerietilpåføtgendeferieår Detkanogsågjøresavtaleominntil 2ukersforskuddsferie.

Pkt I.-3 fylles ut qy.røker. Pkt 4 og 6fylles ut av leder ved arbeidsp[assen (avd.ledet"lar ansalreved cwdelingene på

usel, ug rådmunrren for uilsdtle ved senlralactmini.ttt asionett
5 - begge parter må underskrive avlalen.

l. Det søkes om forskuddsferic,
dvs. arbeidstaker ønsker å ta ut

antall dager/ukcr

Søknaden begrunnes med (rnå fylles ut):

v neste års flerie i år, dvs. ferieåretA

4 Leders vurdcring

fl lnnvilger søknaden.

n Innvilser ikke søknaden
LJ

Avslaget begrunnes med

5. Underskrift

sted/dato navn arbeidstaker

! Avd.leder

[] Arbeidsplassen

[ Økonomiseksjonen

6. Kopitil

sted/dato navn arbcidsgivcr




